
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์ 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ 256๙ 
----------------------------------------- 

  ข้าพเจ้า นายไพทูรย์  เชื้ออุ่น  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์ ในฐานะผู้บริหาร
สูงสุดขององค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์ อำเภอโพนทอง  จังหวัดร้อยเอ็ด ขอประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร 
เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคนว่าขององค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์  เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ 
และบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน ขณะ 
และหลังการปฏิบัติหน้าที่ และการรับนั้นจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร ปลูกและปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติ
หน้าที่ให้สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมออกจากกันได้อย่างเป็น
อัตโนมัติ และมีฐานความคิดที่คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่ วนตน มีจิตสาธารณะ 
ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระทำการอันเป็นการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด 
นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อันอ่ืนใดโดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และ
จำนวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
และแนวทางการปฏิบัติการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกตำแหน่งและทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์  ตลอดจนกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่ เกี่ยวข้อง                    
อย่างเคร่งครัดเพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์ ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

    ประกาศ ณ วันที่ ๒๑  เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘  

      
                 (นายไพทูรย์  เชื้ออุ่น) 
                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์    
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Announcement of Phrom Sawan Subdistrict Administrative Organization 

Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (No Gift Policy) 
Fiscal year 202๖ 

--------------------------------------------------- 

 Phrom Sawan Subdistrict Administrative Organization has emphasized on managing 
organization with good governance to build faith and confidence in society that Phrom Sawan 
Subdistrict Administrative Organization  is the good governance organization. I, as The director of 
Phrom Sawan Subdistrict Administrative Organization, hereby declare and demonstrate my 
intention to perform duties and administer national affairs especially in respect of preventing 
and suppressing corruption in public sectors. I would perform my duties at the utmost of my 
ability with accountability, honesty and transparency in accordance with the guideline for 
promoting ethics and adhere to the principle of good governance. I hereby pledge that all 
Phrom Sawan Subdistrict Administrative Organization executives and officials have intention of 
not accepting neither gifts nor profits from performing our duties, both before and after 
performing our duties which would cause corruption and misconduct at the present and in the 
future. I would also stand against all forms of corruption to promote the honesty value and 
create an integrity organization culture in strong and sustainable ways.  

          It is hereby announced and to adhered to all 

    This announcement is made on October ,202๕ 

                                                          
                                                                     (Mr.Paitoon  Chea-un) 
                                        Mayor of Phrom Sawan Subdistrict Administrative Organization 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



องค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค ์ร่วมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

  

 

เมื่อวันที่  ๓๐ ตุลาคม 256๘ เวลา  ๑๐.๐๐ น. นายไพทูรย์  เชื้ออุ่น  ตำแหน่ง นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลพรมสวรรค์  อำเภอโพนทอง จังหวัดร้อยเอ็ด   เป็นประธานในการประชุมเพ่ือปลูกจิตสำนึกในเรื่อง 
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  
ประกอบด้วยคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน ๔๙ คน ได้ร่วมกันประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ซึ่ง
กิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบาย และความรู้ความเข้าใจในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่” ตลอดจนหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ เพ่ือ
สร้างค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงาน หลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลยพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ รวมทั้งปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้แก่ผู้บริหารและพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์ 
ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  เพ่ือไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยมุ่งเน้น
การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน รวมทั้ง ประกาศตนเป็นหน่วยงาน
ของรัฐที่ผู้บริหารและพนักงานทุกคน จะไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิด ทั้งในขณะ/ก่อน/และหลังปฏิบัติ
หน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค๋ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

๑ อบต.พรมสวรรค์ ๒๑ พ.ย.๒๕๖๗ องค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์ ได้มี
ประกาศ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๘ ลงวันที่ ๒๑ พ.ย.๖๗ เพ่ือให้
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคนไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน 
ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

๑ อบต.พรมสวรรค์ ๒๒ ธ.ค. 6๗ ประชุม เมื่อวันที่  ๒๒ ธันวาคม 256๗ เวลา  
๑๐ .๐๐  น . น าย ไพทู รย์   เชื้ อ อุ่ น  
ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลพรมสวรรค์    เป็นประธานใน
การประชุมคุณธรรมและความโปร่งใส
ขององค์การบริหารส่วนตำบลพรม
สวรรค์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ ตระหนักถึงพิษภัย
ของการทุจริต และสามารถคิดแยก
แนะประโยชน์ส่วนตัวและประโยชน์
ส่วนรวมได้ เพ่ือดำเนินงานตามหลัก
ธรรมาภิบาล โดยมีคณ ะผู้ บริหาร  
พนักงาน  ลูกจ้าง  ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลพรมสวรรค์  เข้าร่วมประชุม
จำนวน ๕๐  คน 



3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ไม่มี  

 
 

ลงช่ือ    
            ( นายนพดล  บุญเดช ) 
                      นิติกร 

ผู้รายงาน 
 

ลงช่ือ    
          (  นายไพทูรย์  เชื้ออุ่น  ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพรมสวรรค์ 

ผู้รับรองรายงาน 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 
 


